
- 100% Fair Trade 
- umweltfreundliche

Produktion

Produkt des Monats:

P A P I E R P R O D U K T E
A U S  N E P A L



Get Paper Industry:
Get Paper Industry ist eine Kooperative aus Kathmandu, die
handgeschöpftes Papier und Papierprodukte herstellt. Ziel ist es,
traditionelles nepalesisches Handwerk zu nutzen, um Frauen, die an
den Rand der Gesellschaft gedrängt werden,
Beschäftigungsmöglichkeiten mit guten Arbeitsbedingungen,
umweltfreundlicher Produktion und fairen Löhnen zu bieten.

Umweltfreundliche Produktion:
Als Rohmaterialien für die Papeterie-Produkte finden
Baumwollfäden, Altpapier und landwirtschaftliche Abfälle wie
Bananenblätter Verwendung. Das Papier wird durch einfache „Hand-
Technik“ geschöpft und an der Sonne getrocknet. Anschließend
werden die getrockneten Papierbögen geschnitten und können zu
verschiedenen Papierprodukten weiterverarbeitet werden.

Faire Bezahlung und Kampagne "Schick deine Tochter in die
Schule":
Get Paper Industry garantiert eine faire Bezahlung mit besseren
Löhnen, die etwa 20% über dem gesetzlichen Mindestlohn liegen.
Vor allem die Bildungssicherung von Mädchen und das
Umweltbewusstsein von Schulkindern ist ein wichtiges Anliegen der
Kooperative.
Neben 250 Stipendien, die jedes Jahr gewährt werden, hat Get Paper
Industry die Kampagne „Schick deine Tochter in die Schule“
gestartet.
Außerdem wurde in der Nähe der Werkstatt eine eigene Schule
errichtet.
Hinzu kommen Sensibilisierungsprogramme gegen den
Menschenhandel. Dabei sollen die Mädchen auf bestehende
Gefahren aufmerksam gemacht werden und bei der Suche nach
einkommenssicheren Tätigkeiten Unterstützung erhalten.



NEPALAYA:
NEPALAYA wurde 2006 gegründet.                                              
Die Idee zu NEPALAYA war die Kulturen von Deutschland
und Nepal auf wertschätzende Weise miteinander zu
verbinden und den Austausch zu fördern. Inzwischen
umfasst die Produktpalette neben modern designter
Kleidung und Klangschalen eine bunte Vielfalt an
Filzartikeln, Upcycle-Produkten und modischen
Accessoires wie Taschen und Schals (Kashmir, Sari, Filz,
Hanf, …).                                                                                           
In der Manufaktur steht – neben fairer Entlohnung – der
gegenseitige Respekt ohne Diskriminierung an oberster
Stelle.
Bei NEPALAYA arbeiten ca. 20 Männer und Frauen
verschiedener religiöser und sozialer Zugehörigkeit
miteinander. Zum Lohn gehören auch Zusatzleistungen
wie Kranken- und Unfallversicherung und Altersvorsorge
und bezahlter Urlaub. NEPALAYA engagiert sich auch im
Verein PALA und kooperiert mit anderen Hilfsprojekten
(Ganesh Nepalhilfe, Himalayahilfe, Jaya).

Nepal: Gewaltige Berge, strahlende Menschen,
tiefverwurzelte Tradition. Nepal ist beeindruckend!


